加强企业管治
国际间就加强企业管治进行的讨论，有几个范畴特别值得留意。
最近接连几宗企业倒闭事件令人关注，我相信在未来几个月，特别是美国方面，对于如何加强企业管治及提高会计标准，以解决这些事件所暴露的问题，会有相当热烈的讨论。虽然香港并没有发生同类事件，但金管局仍一直密切留意有关讨论。香港是国际金融中心，国际投资者经常参与本港的金融市场，因此我们必须确保本港市场维持高水平的操守。这即是说，透过金融市场提供与筹集资金的各方，以及有关的中介机构都必须在操守方面维持及遵守最高的国际标准。
财经事务局已经与证券及期货事务监察委员会、香港交易及结算所有限公司、香港会计师公会及公司法改革常务委员会展开讨论，研究如何加强香港的企业管治。即是说，香港亦会就目前的国际讨论表达意见，以及处理因香港本身的独特处境而可能产生的问题。
我认为在进行有关讨论时，有三个范畴特别值得留意。首先是董事局成员的角色。在Enron事件中，公司有多名独立董事，从董事局的结构看来，应能达到有效的企业管治。然而，事实却并非如此。姑勿论董事局成员是否因为不明白其职责的重要性，以致未能妥善履行职责；问题是理论上应能有效运作的董事局结构，在实际上却行不通。另一方面，香港有许多公司，包括银行在内，在其管理层及董事局中，个别人士或家族是公司的重要股东或大股东，这些人士或家族在带领公司发展方面具有重要影响力。尽管我们不应该以偏概全，但这样的管理层及董事局结构亦不一定是坏事。当大家都在讨论要有独立的董事局成员及管理人员时，也许我们忽略了一个事实，就是若管理层及董事局成员与公司关系密切，及与公司的经济利益息息相关时，为了维护本身的利益，他们会尽力确保公司得到妥善管理，不会出现问题。显然，怎样才是最理想的董事局结构这个问题仍然没有明确答案──独立的董事局成员及管理层也许并不是解决问题的灵丹妙药。
第二个范畴是会计标准。面对日益复杂的金融业务，现行的会计标准可能已变得不足以应付，以致有时会在阐释某些会计准则时出现过了头的情况，实际上有违这些会计准则的原本精神。这情况特别会见于奉行会计标准规条化的地区。在这种情况下，公司的帐目不一定能真实公平地反映公司的状况，更甚的是有时是刻意这样做。可喜的是，在国际论坛的讨论中所取得的共识，是倾向以原则而非以规条作为基础的会计标准，缔造了全球遵守同一套会计标准的机会。具体来说，应该加以研究的事项包括：成立专门公司（special purpose vehicles）进行某些活动，有关的风险与回报由母公司承担的做法；以及有关衍生工具的会计处理方法，例如是如何在流通性极低的市场评估这些衍生工具的公平市值。
第三个范畴是审计。这个范畴涉及多项互相关连的问题，包括审计专业的独立性与问责性、监察其专业操守的安排、由同一家会计师事务所提供顾问与审计服务而可能引起的利益冲突问题、如何令审计师更保障投资者而不是只顾管理层的利益，以及强制交替任用审计师的建议──这个建议值得商榷，因为企业倒闭较多时是发生在任用新审计师的最初几年。
我相信这些讨论将会带来许多有用及有建设性的意见与建议。金管局会积极参与讨论这个重要的议题。
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